ZARZADZENIE nr 279/2018/2019
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ Z ODDZIALAMI
INTEGRACYJINYMI NR 1 W RYBNIKU
z dnia 08. 05. 2019 roku

w sprawie wewnatrzszkolnej procedury dofinansowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

Na podstawie Uchwaty nr 111/VIII/2019 Rady Miasta Rybnika z dnia 11.04.2019r. w sprawie
doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w placowkach o§wiatowych dla ktérych
Miasto Rybnik jest organem prowadzacym w roku 2019 oraz Zarzadzenia 291/2019
PREZYDENTA MIASTA RYBNIKA z dnia 02.05.2019r. w sprawie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w placoéwkach oswiatowych dla ktéorych Miasto
Rybnik jest organem prowadzacym w roku 2019

zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Woprowadzam do stosowania Wewnatrzszkolng procedure dofinansowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 1 im. Janusza
Korczaka w Rybniku, b¢dacg zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

Procedure pozytywnie zaopiniowano na konferencji Rady Pedagogicznej szkoty 08.05.2019 r.
§2

Z dniem 08.05.2019 r. przestaje obowigzywa¢ dotychczasowa Wewnatrzszkolna procedura
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli w Szkole Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi nr 1 im. Janusza Korczaka w Rybniku wprowadzona Zarzadzeniem nr
254/2017/2018 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 w Rybniku z dnia z dnia 17. 04. 2018 roku

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem dzisiejszym.



WEWNATRZSZKOLNA PROCEDURA DOFINANSOWANIA

DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

W SZKOLE PODSTAWOWEJ Z ODDZIALAMI
INTEGRACYJNYMI NR 1

IM. JANUSZA KORCZAKA W RYBNIKU

Na podstawie:

a)

b)

Uchwaty nr 111/VII/2019 Rady Miasta Rybnika z dnia 11.04.2019r. w sprawie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych dla ktérych Miasto
Rybnik jest organem prowadzacym w roku 2019;

Zarzadzenia 291/2019 PREZYDENTA MIASTA RYBNIKA z dnia 02.05.2019r. w sprawie
doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych dla ktorych
Miasto Rybnik jest organem prowadzacym w roku 2019;

ustalono nastgpujaca Wewnatrzszkolng Procedure Dofinansowania Doskonalenia Zawodowego
Nauczycieli.

1.

§1

Srodki finansowe na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, przeznacza si¢ na:

a) organizacje i prowadzenie szkolen, warsztatow metodycznych i przedmiotowych,
seminariow, konferencji szkoleniowych oraz innych form doskonalenia zawodowego dla
nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

b) organizacj¢ i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli;

C) oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego, w ktorym biora udzial nauczyciele, za pomoca dyrektora szkoly lub
placowki;

d) optaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli;

e) Kkoszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktorzy za zgoda
dyrektora szkoty lub placowki uczestnicza w réznych formach doskonalenia zawodowego,
a w szczegdlnosci uzupetniaja lub podnosza kwalifikacje.

Ustala si¢ nastgpujace formy ksztalcenia nauczycieli, ktore bedg objete dofinansowaniem:

a) nadajagce kwalifikacje do nauczania dodatkowego przedmiotu lub do prowadzenia
dodatkowych zaj¢¢ studia licencjackie, magisterskie oraz studia podyplomowe,

b) kursy kwalifikacyjne uprawniajace do prowadzenia okreslonego rodzaju zajec,

c) kursy doskonalace,

d) szkolenia, seminaria, wyktady oraz konferencje szkoleniowe,

e) warsztaty przedmiotowe i metodyczne,

f) inne formy doskonalenia zawodowego wynikajace z potrzeb edukacyjnych placowki
oswiatowej.

Ustala si¢ nastgpujace specjalnosci, na ktore przystuguje dofinansowanie ze S$rodkow

przeznaczonych na doskonalenia zawodowe nauczycieli:

a) z zakresu udzielania uczniom specjalistycznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej (m.
in. logopedia, terapia pedagogiczna, psychoterapia, socjoterapia, integracja sensoryczna,



Zespot Aspergera i spektrum autyzmu, neurologopedia, surdopedagogika, tyflopedagogika
i inne),
b) z oligofrenopedagogiki,
€) z matematyki,
d) zfizyki,
e) z historii,
f) z geografii,
g) zchemii,
h) z przyrody,
i) zjezyka polskiego,
J)  z edukacji dla bezpieczenstwa,
k) z edukacji regionalnej,
I) z zakresu przygotowania pedagogicznego,
m) z zakresu jezyka angielskiego, rytmiki w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej,
n) z zakresu praktycznej i teoretycznej nauki zawodu,
0) z bibliotekoznawstwa,
p) z pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej,
q) z zakresu zarzadzania o$wiatg,
r) z zakresu informatyki, techniki i technologii informacyjnej,
s) z gimnastyki korekcyjnej,
t) zrytmiki i tanca,
u) z zakresu nauczania przedmiotow zawodowych.
Powyzsze formy powinny wynika¢ z wieloletniego programu rozwoju szkoly i powinny by¢
zgodne z Wieloletnim i Rocznym Planem Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli w Szkole
Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 1 w Rybniku

§2

Srodki finansowe przeznaczone na udziatl w kursach doskonalacych, szkoleniach, seminariach,
konferencjach oraz innych formach doskonalenia zawodowego, ktorych organizatorem jest
szkota, wydatkowane sg zgodnie z wnioskami ztozonymi przez dyrektora szkoty do organu
prowadzacego do dnia 30 listopada na kolejny rok kalendarzowy na podstawie uméw lub faktur
wystawionych na szkote, przedszkole lub placowke o$wiatows, przedtozonych wraz z opisem
w szkole do zaptaty lub refundacji.

Dofinansowanie do form doskonalenia zawodowego wymienionych w § 2, pkt 1:
a) dlarady pedagogicznej (zespotow) 100%,
b) w wypadku indywidualnej formy doksztatcania bagdZ doskonalenia, wynikajgcej ze
skierowania dyrektora (zatacznik nr 1), wysoko$¢ dofinansowania moze wynies¢ 100%
kosztow.

§3

Dofinansowanie na studia i kursy kwalifikacyjne przyznawane jest odrebnie na kazdy semestr.
Dopuszcza si¢ sytuacjg, ze na dany semestr nie zostanie przyznane dofinansowanie lub tez
zostanie przyznane w innej wysoko$ci niz na semestr poprzedzajacy.

Dofinansowanie jest przyznawane na dany semestr studiow na podstawie ztozonych wnioskow
zgodnych z wzorem okre$lonym zatacznikiem nr 3 do zarzadzenia.

Przyjmuje si¢ nastepujace terminy sktadania wniosku, o ktérym mowa w ust.3:

a) do 10 maja 2019rr.,



b) do 18 pazdziernika 2019 r.

5. Wnhniosek sktada si¢ za posrednictwem dyrektora szkoty, ktory po zaopiniowaniu przekazuje go
do Wydziatu Edukacji.

6. Ztozenie wniosku po terminie z przyczyn niezaleznych od wnioskodawcy bedzie rozpatrywane
indywidualnie przez Zastgpcg Prezydenta Miasta wlasciwego do spraw o$wiaty.

7. Zastgpca Prezydenta Miasta wiasciwy do spraw o$wiaty po zapoznaniu si¢ z wnioskami,
decyduje o przyznaniu dofinansowania oraz o jego wysokosci odnosnie poszczegodlnych
nauczycieli.

8. Wyptata przyznanego dofinansowania dokonana bedzie po uprzednim spetnieniu nastepujacych
warunkow:

a) zawarciu umowy (ramowy wzoOr okresla zatgcznik nr 4) pomigdzy dyrektorem
a pracownikiem podnoszacym swoje kwalifikacje i przekazaniu jednego egzemplarza do
Wydziatu Edukacji,

b) przedstawieniu dyrektorowi przez nauczyciela zaswiadczenia organizatora ksztalcenia
0 studiowaniu badz udziale w kursie kwalifikacyjnym (rok, semestr i wysokos¢ optaty) w
kazdym semestrze nauki (za§wiadczenie wazne jest 2 miesiace od daty wystawienia),

€) przedstawieniu dyrektorowi pos§wiadczonej kserokopii dowodu dokonania optaty za dany
semestr nauki (faktury/rachunku wystawionego na wnioskujacego nauczyciela).

9. Brak dofinansowania w danym semestrze nie pozbawia wnioskodawcy prawa do ponownego
ubiegania si¢ o doplate w semestrze kolejnym, gdyz przyznanie jej jest uzaleznione od limitu
srodkdéw oraz kadrowych potrzeb oswiatowych Miasta Rybnika.

10. W przypadku dyrektoréw szkdt czynnos$ci opisane w ust. 8 za pracodawce wykonuje Zastepca
Prezydenta Miasta wlasciwy do spraw o$wiaty.

§ 4

1. Osobami uprawnionymi do dofinansowania kosztow ksztalcenia sa wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 1 im. Janusza Korczaka w
Rybniku.

2. Kryteria przyznawania dofinansowania:

a) wysokos$¢ posiadanych $rodkow,
b) potrzeby zwigzane z rozwojem szkoty.

§5

1. Nauczyciel ubiegajacy si¢ o dofinansowanie powinien ztozy¢ Wniosek o Przyznanie
Dofinansowania Form Doskonalenia Zawodowego wymienionych w § 2 ust.1 ( zatacznik
nr 2) do dyrektora szkoty

2. Ostateczny termin sktadania wnioskow w danym roku ustala si¢ na 10. listopada.

§6

W sprawach spornych dotyczacych procedury dofinansowania dyrektor szkoty podejmuje decyzje w
ciggu 7 dni od daty ztozenia przez nauczyciela odwolania.



Zalaczniki do Wewnatrzszkolnej Procedury Dofinansowania Doskonalenia Zawodowego
Nauczycieli w Szkole Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 1 im. Janusza Korczaka w
Rybniku:

Zalacznik nr 1 — Skierowanie na doskonalenie zawodowe.

Zalacznik nr 2 — Whniosek do Dyrektora Szkoty o dofinansowanie Form Doskonalenia
Zawodowego wymienionych w § 2 ust.] Wewnatrzszkolnej Procedury Dofinansowania
Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
nr 1 im. Janusza Korczaka w Rybniku

Zalacznik nr 3 - Wniosek do Prezydenta Miasta o przyznanie dofinansowania do optaty za
podjete studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 74/2017
Prezydenta Miasta Rybnika z 8.02.2017 r.

Zalacznik nr 4 — Umowa 0 przyznanie dofinansowania.

Rada Pedagogiczna pozytywnie zaopiniowala na konferencji dnia 08. 05. 2019 r.



Zatacznik nr 1 do WEWNATRZSZKOLNEJ PROCEDURY DOFINANSOWANIA DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI W
SZKOLE PODSTAWOWEJ Z ODDZIAtAMI INTEGRACYIJNYMINR 1 IM. JANUSZA KORCZAKA W RYBNIKU

Szkota Podstawowa 7 Oddziatami Integracyjnymi nr 1
im. Janusza Korczaka
44 — 200 Rybnik, ul. Bolestawa Chrobrego 29

tel./fax 0324222587

e-mail jedryb@poczta.onet.pl

SKIEROWANIE NA DOSKONALENIE ZAWODOWE

Kieruje pania / pana

na doskonalenie zawodowe w tormie

organizowanego przez



Zatacznik nr 2 do WEWNATRZSZKOLNEJ PROCEDURY DOFINANSOWANIA DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI W
SZKOLE PODSTAWOWEJ Z ODDZIAtAMI INTEGRACYJNYMINR 1 IM. JANUSZA KORCZAKA W RYBNIKU

Szkota Podstawowa 7 Oddziatami Integracyjnymi nr 1 im. Janusza Korczaka
44 — 200 Rybnik, ul. Bolestawa Chrobrego 29

tel./fax 0324222587

e-mail jedryb@poczta.onet.pl

Whiosek do Dyrektora Szkoty 0 Przyznanie Dofinansowania
Doskonalenia Zawodowego

Imig 1 nazwisko wnioskodawey: ...... ..o

S ANOWISKO: ..o e

Nauczany Przedmiot: .......ooiuiiiit i e
Whnioskuj¢ o przyznanie mi dofinansowania do doskonalenia zawodowego W

formie : kursu doskonalacego , szkolenia, seminarium, konferencji
(whasciwe podkreslic)

organizowanego przez

W terminie

......................................

czytelny podpis wnioskodawcy



Zatacznik nr 3 do WEWNATRZSZKOLNEJ PROCEDURY DOFINANSOWANIA DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI
W SZKOLE PODSTAWOWEJ Z ODDZIAtAMI INTEGRACYJNYMINR 1 IM. JANUSZA KORCZAKA W RYBNIKU

Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 291/2019
Prezydenta Miasta Rybnika z dnia 2 maja 2019 r.

ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA

(wlasciwy do spraw o$wiaty)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE DOFINANSOWANIA DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

Whioskuje o przyznanie mi dofinansowania do oplaty poniesionej za .... semestr studiow I stopnia /
studiow 11 stopnia / studiow podyplomowych / kursu kwalifikacyjnego*

>k(niepotrzebne skreslic)

I. Dane osobowe:

1. Imig i nazwisko nauczyciela ......... ..o
2. MiejSCe ZAtTUANMIENIA . ...ttt ettt ettt ettt et e
3. Staz pracy /stopien awansu ZAWOAOWEZO  ....eevrirrertentententeeentereirainareieeeanenns
4, Dotychczasowe wyksztalcenie!. ... ...
5. NauCzane Przedmioty. ... ..o.veuieniii it e

II. Informacje o formie ksztalcenia, ktérego dotyczy wniosek o dofinansowanie:

1 Nazwa organizatora ksztatcenia

2 Doktadny adres organizatora

Hl studia I stopnia

Forma doskonalenia
3 [ studia II stopnia

Hl studia podyplomowe,




N kurs kwalifikacyjny

4 Kierunek studiow albo nazwa

kursu kwalifikacyjnego
5 Czas trwania studiow /kursu —

liczba semestrow
6 Stan studiow /kursu — podac

ukonczony semestr
7 Wysoko$¢ optaty poniesionej za

wnioskowany semestr

(data i podpis nauczyciela)

III. Uzasadnienie przydatnosci w pracy zawodowej formy doskonalenia zawodowego - opinia
dyrektora szkoty.

Jednoczesnie jako dyrektor szkoty/placowki stwierdzam zgodno$¢ informacji zawartych w 11 11
czesci wniosku z odpowiednimi dokumentami.

(pieczatka szkoty/placowki) (miejscowoscé, data) (pieczatka i podpis dyrektora)

!Aktualny poziom wyksztatcenia (w tym kierunek, specjalno$¢) oraz ukoriczone studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne (kierunek,
specjalnosc).

2Prosze podaé potrzeby szkoty w zakresie odbywanych przez nauczyciela studidéw lub kursu kwalifikacyjnego — kierunek specjalnosé,
mozliwos¢ zatrudnienia zgodnie z ukoriczong forma ksztatcenia.



Zatacznik nr 4 do WEWNATRZSZKOLNEJ PROCEDURY DOFINANSOWANIA DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI
W SZKOLE PODSTAWOWEJ Z ODDZIAtAMI INTEGRACYJNYMINR 1 IM. JANUSZA KORCZAKA W RYBNIKU

Zatgcznik nr 2 do zarzadzenia nr 291/2019

Prezydenta Miasta Rybnika z dnia 2 maja 2019 r.

UMOWA
zawarta wdniu ... r.
J070) 101 T 14 w Rybniku zwang/ym dalej
Pracodawca, reprezentowana/ym przez
LD <] 1 )
a
Panig/em ................cociiiiiveeezamieszkata/ym woL
............................................. posiadajacym PESEL .................ocoiiiiiinin,

zwanym w dalszej tresci umowy Pracownikiem:

§1

1. Pracownik zobowiazuje si¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych i w tym celu
podjal NauKe W ...

Od dNia ..o, roku.

2. Pracownik o$wiadcza, ze:
a. ksztatcenie bedzie odbywalo si¢ W SYStemMie .........o.vviiiiiiniiiiiniiiiieenes.
(zaocznym, wieczorowym)

b. bedzie ponosi¢c koszty W WySOKOSCI .....ooovviiiiiiiiiiiiiiiiiinnn, 7zt (stownie
....................................................................................... ) za ...... semestr
nauki, o ktorej mowa w ust. 1.
¢. ukonczy studia/kurs kwalifikacyjny, o ktorym mowa w pkt 1.
3. Pracownik zobowigzuje si¢ do przepracowania u Pracodawcy okresu nie krétszego niz 3 lata od
dnia ukonczenia studiow/kursu kwalifikacyjnego.

§2
Pracodawca zobowiazuje si¢ do udzielenia Pracownikowi nastepujacych swiadczen zwigzanych z

wymienionym ksztalceniem:

1. pokrycia optat za naukg w semestrze ....., pobierang przez organizatora ksztatlcenia — w kwocie

2. stworzenia warunkow organizacyjnych umozliwiajgcych udziat Pracownika w zajgciach,



3.

=

wyptlata srodkdéw opisanych w pkt 1 nastgpi w terminie 14 dni od przedstawienia dokumentoéw
opisanych w § 4 ust. 2 lit. b) i ¢) zarzadzenia.

§3

Pracownik ma obowigzek zwrotu $wiadczenia okreslonego w § 2 pkt 1, jesli w okresie krotszym
niz wymieniony w § 1 pkt 3:

a. rozwiaze stosunek pracy za wypowiedzeniem,

b. zaklad pracy rozwiaze z nim stosunek pracy bez wypowiedzenia z jego winy,

. stosunek pracy ulegnie rozwigzaniu w przypadkach okre§lonych w art. 23 ust. 1 pkt 1, 5, 6
oraz ust. 4 pkt 11 2 lub wygasnigcia zgodnie z art. 26 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967 ze zmianami).

Zwrot kosztéw nastepuje w wysokosci proporcjonalnej do czasu pracy po ukonczeniu nauki lub
Cczasu pracy w czasie nauki.
Pracownik, ktory otrzymat od pracodawcy $§wiadczenia okreslone w § 2 umowy, zobowigzany
jest na wniosek Pracodawcy zwrdci¢ koszty tych §wiadczen w wysokosci proporcjonalnej do
okresu ksztatcenia, jezeli bez uzasadnionej przyczyny przerwal nauke w szkole lub jej nie
podjat.

§ 4

Wilasciwym do rozpatrywania sporéw jest sad w miejscu polozenia Pracodawcy.

§5
Wszelkie zmiany i uzupetnienia umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
ich niewaznosci.

§6
Umowa obowiazuje od dnia zawarcia.

Umowa ulega rozwigzaniu w przypadkach okres§lonych w § 3 ust. 1, a takze w przypadku nie
ukonczenia nauki lub jej przerwania przez Pracownika.

§7

W sprawach nieuregulowanych w umowie bgda miaty zastosowanie przepisy ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 grudnia
2000 r. w sprawie szczegdtowych zasad udzielania nauczycielom urlopow dla dalszego ksztatcenia
si¢ dla celéw naukowych, artystycznych, o§wiatowych i z innych waznych przyczyn oraz ulg i
$wiadczen zwigzanych z tym ksztalceniem, a takze organéw uprawnionych do ich udzielania (Dz.
U. z 2001 r. nr 1, poz. 5) oraz Kodeksu pracy i Kodeksu cywilnego.

§8

Umowa zostata sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
Stron.

(podpis przedstawiciela zakfadu pracy) (podpis pracownika)



